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SOCIEDAD OF BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

RESUMEN EJECUTIVD

1.1. Naturaleza Juridica y Base Legal.

[ Haturaleza Juridica:

La Socedad de Beneficencia de Tarma &S una persona juridica oe derecho plblico interno. de
ambio local provingial. que cuenta con avignomia adminisirativa, economica y inanciera,

| eonforme al afticulo 4 del Decrelo Legistativa M * 1411 y ta Ley N.* 31743, no $& conslituye Coma
una entidad pablica y no forma parle de la estruciurd aaganica da la lhnlupﬂdad F-‘rm_rrr'rl:ul e
Tarma ni del Estado. Su maxima auloridad y Titular de la Entidad es el Presidente del Direclonio,
quien ejerce la representacion legal independiente dé 13 institucidn Asimisme. §& encuanira
ohicialmente catalogada como una Sociedad de Beneficenca Tipa B a nivel nacional, de acuerdo

| con los critenos v 13 matriz de calegonzacidn regulada por el Mimsteno de la Mujer y Poblacones
Vulnerables (MIMP) mediante la Resolucson Merigterial N 015-2025-MIMP.

Base Legal

‘Decreto Legislative N.° 1411 [y sus modificatorias vigentes), que reguia la naturaleza pridica,
| funciones, estructura organica y actividades de las Sociedades de Benaficentia
[ Loy M.* 31743 Loy que modifica el Decndo Legislative 1411 para fortalecer la autonormia y la
| gestion de las Sociedades de Beneficencia
| -Resolucion Ministerial M." 015-2025-MIMP, que aprueta la Clasikcambn de las Sociedades de
| Beneficencia en el 4mbito nacsonal
: -umﬁu M." 016-2022-CGIPREVI (y sus modificatorias, incluida la R C. N 344.2026-CG). que
 astablecs 1as dsposiciones obligatonas para la Rendicion de Cuentas de Titulares y Transferencia
| ¢ Gestidn aplicables a las Sociedades de Beneficencia.

1.2. Finalidad y Objetivo de la Sociedad de Beneficencia.

| Finalidad Institucional;

| La Seciedad de Beneficencia de Tarma bene como finalidad pancipal prestar servicios de

| proteccion social de interds publice y de cardcter permanente en la provinga de Tama,
orientados a garantizar @l teenestar. desarrollo @ inclusion de las pablaciones vulnerables y en
siluacion o alla vulnerabilidad Su labor @sth suieta a los kneamenios y politicas que dicla el
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP], en su condicidn de enlé fector
nacional [D.L 1411]

| Objetivoa Institucionales:

» Brindar asistencia integral oportuna: Adminstrar, supervisar y asegurar @l Renconamiento
continuo dé los cenfros de alencion scoal (comedores, albergues, centios de Guidado u olnos)
destinados a nifos, adolescenies, mujeres en fesgo, personas con discapacidad y adultos

| mEyoedes an sluadidn de sbandon

» Lograr la sostenibilidad econdmica autdnoma; Adminisirar, poner en valor y asegurar la
rentabilidad de sws activos comerciales (canera inmabiliana e infragstructura de sepehos ded
Cementero General), a fin de caplar recursos e ingresos propios que financien dirgclamenie o
programas de ayuda social

| » Garantizar la modermnizacién de la gestion: Implementar herrameentas gocumentales y
sislemas de confrol intannd eficientes. aseguiando que |3 caplacson de recursos prvados y ka
prestacidn de sericexs plblicos se epcuten con allos estandanes de bansparencia y
respongabilidad adrmimsirativa

1.3, Designacion y composicion del Directornio,
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SOCIEDAD DF BENEFICENCIA PUBLICA DE TARNMS

Composicion del Directono:

. m ? I

| EI Directono de la Sociedad de Beneficencia de Tarma es el maxma organd de diracc
gastn ma:utmun.ai Esta conformado por un total de cuatra (§) miembros, elegidos conforme a |
bos cribenos de idonesdad y perfles profesionales reguiados pu_ﬁ Secior reclod, Cuys composcion |

origen de designacidn se ¢struciuran de la sguenta maneda.

| Lﬂl (2) miembros designados por la Municipalidad Provincial de Tarma. de los cuales &l
Alealde Provincial propone direciaments a quien emrcerd la Presidencia del Directono { Trlular
e bhes (MIMP)

| Un (2) miembro designado por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnera { p

guien actia en representacion del Gobsemno Wacional para garantizar ¢ alineamiento con las

politicas de protecmon social

iUn {1} miembro designado por el Gobiemo Regional

Mecanismo de Designacion y Ejercicio del Cargo:

Todos los miembeos del Direclorio son designados mediante Resolucién emitida por Su
respectva entidad proponente (Resclucidn de Alcaldia para el ambio provinzial o Fesolucion
Ministenial para e MIMP) Ejercen sus cargos con lotal autonomia de gestion frente a los
drganos de la administracidn municipal asumiendo responsabilidad solidana por los acuerdos
adoptados dentro del organg coleqado Asimismo las dieltas percibidas por sus sesanes se
regulan bajo los topes legakes aplicables a su condution ge Sociedad de Beneficencia Tipo B

1.4, Sintesis de la Gestion de la Sociedad de Beneficencia,

Duranle el pariode de gestén comprendida entre of 0UDN2025 y el 11/082026, la Socedad de
Banaficencia de Tarma onentd sus esfuerzos @ 1a continwdad y OpUMIZACION de |05 Seritios o2
profeccion social de interés publco. logrando ampliar la coberura asistencial y mejoras 05
gsténdares nulricionales en favor de las poblacionas en ata vulnerabilidad de la prowincia. En el
ambito econtmico. 3 nstitucon prionza la sostenibilidad financiera auldnoma medianta |3 poesta
en valor ge sus activos comerciales, implementando mejoras en la adminisracion y recaudacion
de log servicos funeranos ded Camenterio General, asi comd &l saneameento fisco-legal de su
carlera inmobiliaria para miligar i3 morogsdad en los arrendamientos. Asimismo, 3 pesar de |ag
limilaciones exiemas derivadas de la fafla de interoperabilidad técnsca y omision deé SOpOrke Dor
parte de |3 Mumcpabdad Prowncial de Tarma, ia entidad foraiecid Su esiructura intérna
ejeculands la adecuacidn normaliva confeme al Decrelo Legasiativa M " 1411 yla Lay M." 31743,
impulsandg la modernizacidn documental v &l mantenimeenta preventive de su infragstruciura

| asistencial para asegurar una lransferencia de gestion Iransparente. ordendada y efickenbe ante el
cese de su Tilular

i INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE GESTION DE LA
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA

2.1 Informacidon General de Tiular de la Sociedad de Beneficencia
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1==} El Agricatiog Infnimaico lensil SEng Campo J8 orma BADTAIER 3 RrTend el procesn

2.2 Misian, Vision, Valores, Principios, Organigrama y Fundamentos estratégicos.

[ a. Mision

Brindar sendcios de protecoidn social de intarés publco a ninas. nifios, adolescenies, MUEres.

persanas con discapacidad y porsonas Mayores que e eNcUeniren en siuacion de nasgo 0

vulnerabilidad en la provinca de Tanma, gestionando SUs progios recursos y oz donados por

| lerceros.
b. Vision

Ser una instiucion lider, moderna, rasparente v eficiente an la présentacion de Hn_ininid-
protecctn social logrande |a coberiura total de la poblacién vulnerable en la provincia de Tarma.

c. Valores

Solidaridad, Trasparencia, Vocacion e senioo, Responsabilidad

d. Principios = =

enfoque d& derechos humanos. enfogque de género, enfoque evercultwral, enfoque
inlgrgenarational, princpio de sostenibilidad y avlofinanciamiento. prncipio de ransparencia ¢
indegrdad

i

;3 ﬂrglnigr;ria
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f. Fundamentos estratégicos

Los Fundamenios Estratégicos de la Socledad de Beneficencia de Tarma se susientan en su |
Misidn de brinder sericios de profeccion y asistenca socal de inlerdés plblico con allos

estandares de cabdad oponiunidad v calidez a favor de las poblaciones en sduacion de
vulnerabilrdad © nesqo en la prowncs, hnanciagndo @818  INIrYencones mdiante la
admimslrandn rentabbe v eficema de sus actvos comerciales Asimismo. f@ proyeclan a lraves
di su Vision de consobdarss como una inslibucion Hder sostemnsble y ranspadianld é 1a reducorin
i las condes ones de excluson ¥ abandono social. guiandd &l acoonar de su capital umana bap
Ios Valores Institugionales de solidaridad con el desamparo social, integridad éica en & uso

de Io% recursos propios, wocaclén de sorvicio empdtica haca el usuano y eficiencia
admensstrabva para maximizar el presupuesio destinado a los fines benéficos de la MiZacion.

2.3 Situacion y contexto que haya potencializado u obstaculizado la consecucion de su

migion institucional durante el pericdo a reportar, [Situacion desde &l Inicio de a
gestion a la fecha corta).

ITGPOO25-1.0-2022



SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

Durante &l periodo reportado, la consacucidn de La miskin instiiucional fue potencializada por
al incremento de la demanda y opbmizacion de los servicios comerciales del Cemanteno
General, 1a ejecucion de planes de manlenimiento que majaearon ka infragstructura de los
centros de atencidn social y [ participacen activa del personal en las capacitaciongs 18cnico-
normativas dictadas por la Contraloria General de fa Republicd, o cusl foralecd las
capaciiades sMernas para ta gestion de la ranslerencia y &l contral instiducional Por el conlrans,
la gestign fue criicamente obstaculizada po ia fotal inagcibn, silencio y falta de
imaroperabilidad 1écnica de la Municpaldad Provincal de Tarma, entidad que omikid 1a
habilitacion oporiuna && ACCES05, 1oks y 1 detsia coordinacion de hitos normatives con la
Benghicencia. asmismo. se enfrentaron restncoiones financieras dervadas de la morosidad an
|1a recaudacdon de la carera de alguberes nmobikanos. la persistenca de brechas
| presupuestales para ampliar la cobenura asistencial y 1a afta rotacion del personal técnico
| calificado, factores externcs que ralentzacon el proceso de modernizacion y |a degilalizacion
| infegral de los archivos docurmeniales da la mskilucion
|

7.4 Resultados obtenidos al final de la Gestion.

| Al cigre di la gestion al 10 de agosio de 2026, la Scciedad de Beneficancia de Tarma alcanzd
resuitados significativos enfocados en la proteccon gocial y la sostembilidad economica,
logrando asegurar la continuidad del 100% de las raconas alimentarias y servicins asistenciales
programados para las poblaciones vulnerables de la prowinca En e aspecio financiero y
comercial. se consolidd 18 optmizacén en |a recaudacion pof $EnICiDs funerancs en il
Cementeric General y se avanzd con el sangamiento fisico-legal da a cartera inmobilang,
logrando reducir log indices de maresidad y garankizando la caplacion e eCUrsos progets
destinados drectamente al auloknanciamients de la labor socal Finalmente, en el ambio
aomMinistrative. Se concreld |3 adecuacian becnico-nermaliva institucional bap el marco dal
Decreto Legistativa M 1411 y 1a Ley N * 31743, deg@ndo el aphcativo informdtico debidamenta
aperturado ¥y acluabzado para wna ransferencia dé gestidn ransparente, ondenada y con un
| destinde proachvo de responsabilidades ante el Cele dal Tifular ge la Entidad J

2.5 Asuntos de Prioritaria atencion institucional o agenda pendiente.

2541 Asuntos relevantes ylo urgentes de prioritarios de atencién de 1a Sociedad
di Beneficencia @n curso.

El asunto de #lencion mas urgente @ inmediato en curss es la culminacion y envio formal del
presente proceso dé Transferenca de Geston y Rendioon de Cuenias en &l aplcativg de la
Contratoria, requiriendo el monsdoreo directo ante posibies observaciones del organc de conbrol
debsdo a la falta de conectividad o asignacion de roles por pare del gobierno local. De igual
manera, se califica como urgente la implementacion de acciones legales y administrativas
coercilivas para 1a recuperacion de deudas por arrendamiento de la carlera inmobdiaria
comeancial, eitando la prescnpoon de 102 cobros y asegurando la bguidaz piesupuestal del mes |
comente For ulimo se debe alender de forma pooriana la continuidad operabva y ol
abastecmiento logistico de los comedores y centros de alencidn social. garanbzando que el
cambio de Tuulandad del 11 de agosio de 2026 no genere desabastecimiento ni afecte ia
gnirega diana de raciones a los beneficianos en sifuatidn de abandono.

et Anseog Tt Yy 13

252 Recomendacionss parala adecuada continuacion de la Sociedad de
Beneficencia.
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

Se recoméenda a la gestion entrante exigir formalmente ante la aicaidia de la Municipalidad
Provincial de Tarma el respele irestricto a la autonomia tecnica y G gesbion de la Sociedad de
Beneficencia, requinendo que cualquies hile politico local no interfiera con oS actesos o pliegos |
independienies de la instituctn en & aplicalive de control. Asimismo, es priontand aprobar e |
implementar un cronograma de fiscalizacon de conlralos de arrendamienio para epecular

desahucios o concliacones inmedialas con los inquiines morosos. asegurando la liquidez |
necesana para financiar bos programas sociales aulonomamante. Finalmente. se debe pnonzar |
ia estabilidad dil personal tecnico calihcado, dar continuidad al proceso & digitaizacion integral |
d¢ los archivos documentales y mantener coordinaciones directas y penddicas con los I
especialisias del Ministeno de la Muger y Pobiaciones Vulneraties (MIMP) y de la Conlraloria

General de la Repubhca, garantizando que la alencion asisiencial a 1as poblacionas wulnerabbis

de Tarma no sufra parakiz aciones ni desabasiecumientos logishcos |

. SECCION: TRANSFERENCIA DE GESTION
Estado sifuacional de la gestion e idenificacion de lof asumios de mayor importancia qus

necesitan alencion inmediata por pane del Tiular Entrante de la Sociedad de Benaficencid, por

L2
asu
bas

11

relevanies, para o funcionamiento de la Socedad de Beneficencia, en relacion con los
ntod G prionilana atencan de la gestion administrativa. continusdad de los servicios piblicos
icos, gasbén documental, entre olros

Asuntos relevantes de prioritaria atencion de la Gestibn de la Sociedad de
Beneficencia

1. DGashdén dé Planegmenio

= : i
e Toma Acusntos. relevanies l Medidss y acciones de aencidd ;m
L 1 N o3 Recesans
|2 5 : B I
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W Tems Ksunos rkanied adblon yovcinm S shmcit . | - 3
3 ; : _l.
FJ .
— 1 ]
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s | o
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= S X
1 3
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4 Gaesbon Financiera Contabie
d
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1
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w!  Tema Astmios mkersins Ildﬂnyfhlnlllhlﬂﬂ 1!;}1-_
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2 - |- | |
8 Geslion Endecdamienio
1 e i
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| 3 Necasario
1 | = 3
| 2 - |
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| Prionidsd
| W Tama T P - ﬁdldnyfhmdllﬂmh'm ;:I.Imﬂ
i . il 3. Necesario
I 1 Z |-
] Z - | = - .
B Gestisn de Recursos Humanos
o
| Terma Asunios relevantss Medidas y accicess de slenciin im
1 - 1 Necesario
H T
Fd | E 2 |
B Geshén de Control
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W Tera ARios relevanies Madidas y accunss de sencidn ;m i
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B ; | |
10. Gestidn Administrativa de Modernizacon
R [ [P o e———
f ==l 1.
W Tema Asuntos relevantes o 2 Indapanasbie
| | | 3 Wacesario
K 2 ==
| 2 . . |
11 Gesison Legal
1 R Prioridad
| & dlncin 1. Urgents
L e Asunces rulevantes m":m 1 indnpensable
| o |3 Macesario
i i Ao A [ ,
E - | |

1.2 Servicios Basicos en locales de la Sociedad de Beneficencia
321 Continuidad de los servicios pablicos

- FRRE e antidedide seevicls | TO7TOROs | #uerechos # d recibos

1 | Enemia ssacingg 1 I |
3| e H [P 1
4 | Toilong E |
R . I ] R e
L& | Segundad . E— R 1 G |
W Argan AT gt
31272 Continuldad de los servicios puiblicos administrades por terceros [de
cormesponder)
[ 4o Sarvick | nci e l:nmmi-m-g-
1 .I - . Wu-a -
2 | LimpuzsPeblca . =
1 | Gednon oe Resadons Sokdos | - i |
Wer Aneso K 1 2 '
3.3 Megociacion colectiva con los trabajadoros do la Sociodad de B-H:ITIHH:II
I PUY |
we|  Mombredels "‘“‘m 89 | smuckin de s negociocite colective gise Retpoamby
arganizacion sindical | L | ompromals Uss prasupussial
1
- — { = —_— _— i |

’ 1 |
8 i & )

1.4 Instrumentos de gestion de la Sociedad de Beneficencia en proceso de elaboracion
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= | Estade
1. Enslaboracion
. Mela ylo 2. Elatrada | Decwmenta de
|| Instrumento Finalidad 3, En revision sustento
| l-l Por Aprobar

1 | -

2 - ]_ b | :
eironemah 58 pesbidn RO wgentes an pocES0 o8 saboracon O achuaicacon come Manales Drectvas
Resgiucones. irfomes anuakes, Reglamenicd WaaImos. P ———rpenerr g

eniranin podna e & tar aomrualad an el e penndo de gEShon
1.5 Conflictos sociales que afecten a la Sociedad de Baneficencia (de cormesponder).

OficinaiArea de Prevencidn y Gestion de Conflictos Sociales siwo |
'I 2 ¢ Cuenda con uqﬂﬂ'ﬂ%ﬁn?w@vwﬂ_ﬁnmw |
| 1 SOCIEDAD DE BENEFICENCIA FUHL_IE#HE TARIA o
[ —— —_ |' Acciones
realizadas g

W | Conflicts sacial identificade | Ubicacion T p:;“d""'. % | Responsable R“"'“" |
| dal
- . . conflicto =
[ i MO S LB Mmds ELECIDNAdos ; ) T
| A conflcios socales |

N | P

3.6 Gestion Documental

3161 Tipos de Sistema de Tramite de la Seciedad de Beneficencia

™

si NG " Havta
I. N [Elegir de acwerdo &l ::*'I" i
Tigo de Siwinma de Tramie o la Sociedad de Beneficencia | shbesid de trkmts que P ang
| usa lz enbicad) [l
i |rm|mmﬂm|nmp:w,w.rrm=mwm| £ i 1546 | S
| b
[ | Erectrni {documenins genamcos medinie & S 8 fmas |
1| degiakes, sofwans prgamas y ol 0 SumpEmEn 088 moges ] | =
L] 0 geehon JoCmantsl)
T'F Loieinad) (Rrmeainsda
S B ] e
| Srstena du Trarute de ls Socidad 0o Beraficentia. |
s | 15 Sewema e Tramse Documentang cumsie con W nomatva del Modeio Oe Geshon o |

| Donumenta de aswenio Resoluton d8 Secrelana de Gebnme Digtal W001-201T-PCWSEGDT |

1.6.2 Instrumentos nommatives vigentes de los procesos del Sistema de Tramite
Documentario, Sistema de Archivos y Sistema de Gestion Documental de la
Sociedad de Baneficencia

N . B
[ |

Documento de

Marco dol | EMECOWED | o e

| Hombre de los instrumenios
W Aprabacidn’ para su
normativos 1

| . vigentes procese’ vissalizacion | PPTOBaCion
| ; - -
; = —
| 2 . | - . _J
: :I_i:_'.- [l e o | 1-.1"_1--\.1 .qu'u-u.r.l i;ucr_;-:';-i_-'rf‘;rr-.;:;uu!uﬂ-r o u;ﬂmtmm

el wohes poiog [Diectng | eagmanas Promonin Procecrenio: Sl Vaess wiltelvn u oo
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

i o CREDORG MM of BN @ Coal T a0l B ety nofmateg B et Ko aprobidc oon Apspiucon W'
Mg el s Sty e Tramaty S0cumentind (e 08 panel Tadooas ol Salen o8 pohiot Saserra o Gamon Dot
AR rECEpoOn JelarhG BRTed LT fo g ]

Caigmy g8 Tigmap DEomertans compiesd s [FErss OF mentit St nemra

- A h - - o r L

i i ey () BV TR 4 ST 4 PIOCESrRe il B SRS ARAT0EN WIFan0s Fantenentl dEnCOe ORHBrRCon
i M el

Zoatpred e Cethon Dncomeris Sofeeend O [0St 58 SHAn MORIDOR. (ES0ACR0 § TGN un enlarms ey

363

1.6.4

Cumplimiento normative y actividades en el marco del Sistema Nacional de
Archivos

Adjuntar Anexo N'31 (Cumphmignio nomative y acividades de la entidad an of marco ded
Sisterna Maciona! de Archives)

El formaty debe ser lienado por el personal del Achivo de Gestian, Anchva Central o Bechme
DEtconsaniradn, respacic a i documentacion quie custads an &l nived oo archive qus 58 SnCuBniie
dentro de ka entided, 8 infomastn deberd ser regisirada moependan|Bmante po cada nreal Ja
archae

El al dél Archive Parifidico podrd registrar informacién, $oio si cumple con 1o dsnuesto 6n
la f:ﬂ dsposican de ia Dwectiva N* 009-2018-AGN/DDPA “Noma para la administracsin de
Archives &n la Entdad pobhca®

Documentos que s¢ custodian en los archivos que integran ol Sistema de Archivos
de la entidad

Adjuntar Anexc N°4.1(Documentas gué Cusicdian en s achios gue iMegran el Sllema
M@acionad de Archival

AMEXO A: ACTAS ¥ DOCUMENTO DEL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR
BALIENTE

41 Documento de Conformacidn del Equipo de Transterencia del Titular Salenis
47 Acia de Inslalacion ded Equipo de Transterencia del Titular Saliente
43 Acta de bnstalacion de ta Comision de Transferancia

ANEXO B: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES (Ver Anexo N°06)

ANEXOS OTROS

Anexa 1- Obros Asuntos InsSHuconales (Anexo 1.1 ¥ Anexd 1 2§

Anexo 2 Servicos Bascos (Anexo 2 1 y Anexo 2 2)

Anexo 3 Cumplemienio normative ¥ achwdades del Archiva Regional en el marco del
Sistema Nacional de Archivos

Anexp 4 Documentos gue s custodian en los archivos que mlegran el Sistema de
Archivps de e Socedad de Beneficoncia

L Fs
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INFORME L o'u 7

“RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES”
POR PERIODO INTERRUMPIDO'

ANEXO N° 6

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE
TARMA

Directiva N* 016-2022-CGIPREVI

TARMA — TARMA — JUNIN
SETIEMBRE - 2026

) e EL e Tt Neaceog P

A SR o ol oRfEOLNTY DEL DeRCTOND
' s 1 N CEnC st SO OF RERERCFACH TWRMA

FUNCIONARID RESPONSARLE FIRMA DEL TITULAR DE LA SOCIEDAD DE BENEFICENCIA

HORARRES ¥ AFFLLIDOE TUnERLS
NOMBRES Y APELLIDOS: MENDOZA PEREZ MAX RICARDO
R{MLE LOPEE LATD

| CARGD: GERENTE MiiNSCERAL CARGD: PRESIDENTE DE DMRECTORID

Tigo Wnjorese 0f Pov Perods Adual o &) Bor Cesr on of Canga

La informacidn registrads en ef presents informe tiene ls condicidn de declaracion jurada y el que
suscribe s retponsabiliza por su contenido y sus angacd,




MNEF CION DE DETI

L INFORMACION GENERAL DEL PROCESD DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

1 1 Informacién General del Triular
1 2 Misian Vision Valones y Crrganigrams
1 3 Logros Alcanzados gn ¢l Periodo de Gestidn
1 & Limiaciones en ¢ Periodo a Rendir
1.5 Recomendaciones de Mejora
L SECCION | INFORMACION DE LA GESTION ADMIMISTRATIVA

. SECCHKIN |l INDICADDRES DE EFICACIA ¥ OTROS RELACIOMADOS A LA SOCIEDAD DE
BEMEFICENCIA

. SECCION Il RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES QUE BRINDA
L& SOCIEDAD DE BENEFICENCIA

V. SECCION V- RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

W. AMEXOS

IRCTO023-1.0-2022



i INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULAF

1.4 Informacién General del Titular

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TAR

| Wombre da la
Spcwdad de
Hanaficentd’

SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

Codige de |la Socedad
dlﬂamﬁmn?i

nsTé

Cango diel Tiular

Il PRESIDENTE DE IRECTORIO
l

Mi-j' Nombres
dal Tular

MEHNDOZA FEHEI_ MK RICARDO

Tips da documenia de
Teladono (1]

]

‘_ ﬂsdal:naz:au_ | Car
INFORME DE RENDICION DE
INTERRUMPIDD

| N" de dacumentc de

isariigdad

|
| 4{328383

| Comee Electronico (1)

| Max MENDOZAG UNH EOU PE
CLUENTAS ¥ TRASFERENCLEA -PERIODO

010N /2025

Hro. Docismanic de

RESOLUCION DE ALCALDIA N'Z29- |
2024-ALMPT

11082026

Wra Documents de Cese
d& corraapondar [*)

RESOLUCION DE ALCALDIA N© 123-
2026 ALC-RENUNCI MPT

| oD r2026

Fecha de cone o8l panodo

1102028 |

21082020

FINGLING

LOWEZ LAZD ZULEMA REMEE

GERENTE GEMERAL

1.2 Migion, Vision, Valores y Organigrama

a. Migidn

Brindar servicios de probecoion social oe nteres pubkce a niflas, nifios, adolescentas, mupnes,
pummnmnd:smpa:iﬂadrmmamﬂmnmmmmmmnmn
vulnerabilidad en la provincia de Tarma, gestionando Sus propios recurses ¥ los donados por

| jerceros

B. Visitn

IRCTO023-1.0-2022




SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

Sar una institusion lder, modemna, trasparente y eficiente en la presentacidn de sendcos de

‘ probecoion socal, logrando la coberiura folad de la poblacion vulnerable &n la provincia de Tarma.

t. Yaloms

Solidaridad, Trasparencia. Vocacstn de senico, Responsabehdad

d. Organigrama

ﬁ | L i
REGLAMENTOD DE DRGAMZACION L
) IMTERMA DE LA BOCIEDAD DE =~ | "=%e= 1 6

BEHEFICENCIA DE TARMA g T @l

Capitule N: Orgenigrama de ls Sociedsd de Banaflcanzis de Tarms
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1.3 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

SOCIEDAD DF BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

Duranie el periodo de gestion, la Sociedad de Beneficencia de Tarma consolidd su sostenibilidad
y fines sociales mediante 1a ampliacion de la coberura asistencial a favor de las pablaciones &n
alta vulnerabilidad y el mejoramiento de Ios servicios slimentarios y de prateccidn. Asimismo, s
logrd la puesta en valor y ol saneamients fisico-legal de sus octives inmabiliaios, opimizando la
recaudacion comercial y la administracion de kos servicios funerarios del Cementerio General, 1o
gue generd mayonés ingresos propos destinades al aviefinanciamienio de la labor socaal
Finglmente. ta entidad fortalecid su gestion institucional mediante 18 adesuaciin normatva al
marco legal wigente, la modernizacidn de sus herramsentas documentales ¥ el mantenamiento
preventivo de la infragstructura de sus centros de alencion. garantizando senicios plblicos de
| prolecsitn socal con allos estdndares de transparencia. eficiencia y confinuidad admenistrativa.

1.4 Limitaciones en el Penodo & Rendir

| Durante el periodo evaluado, la geslién instiuconal de la Sociedad de Beneficenca de Tarma

| enfrenia Bmitaciones criicas, destacando 3 falta de interoperabilidad y soporte técnico por pare

| de la Munigipalidad Provincial de Tarma, Ia cual omitis la habilitacion oportuna de accesos, roles
v la debida coordinacion de hitos normativos con la entidad adscrita. Asimesmeo, 5& presentarcn
restricciones presupuestales dervadas de la monosidad en la recaudacion de las arrendamientos

| de la canera inmobiliana y limitaciones en |a capacidad de aloro de los sericios funeranos ded

| Cementerio General antes de la habilitacion de nuevos pabelones, faclores econtmicos
externos que condicionaron la welocidad de ejecucion de las metas fisicas. Finalmenis, ta
falacitn del parsonal léonico y administrative, sumada a la complejidad operativa para fa
agecuacion integral & march normatva vigenle, generd demoras en oS MOCesos dOe

| modemizacan insituconal ¥ en la dgalizacion de archivos documentales heredados de
penodos Snlanoees

1.5 Recomendaciones de Mejora.

Fara opbmizar la gestion de 18 Socedad de BeneSicencia de Tarma, se recomienda
priofitariamente formatizar y exgir canales de comunicacion e interoperabilidad técnica directa
con la Municipalidad Provincal de Tarma, asegurando que la condicion de entidad adscrita
cuente con |la deleda asistencid, asignacidn de accesos y alertas normativas oporlunas.
Asimismo, es necesario disefar @ implementar un plan agresivo de reestrucluracion de
Cobranzas y saneamento fisico-legal de la carera inmobiliana instiucional para reducir e
maorasidad y elevar los ingresos propios destinades a la asistencia social. Finalmente, se debe

5
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| pmzaﬁa“ﬁﬁ]'nw-d.nd da.ﬁén‘-ﬁ-ﬂil tacnico calificado mediante politicas de rebancidn
talento. acelerar 1a thgitalizacion integral del archivo documental y aclualizar los ingtmamentos s
1

de geston interna garanlizando asi k& sostembidad presupuestal y la modemizacion de los

| senncios de profecodn a las poblacones vulneradies

I SECCIOM L INFORMACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

Comprenda la infermacion relevanie de la Gestion de 1 Sociedad de Beneficencia mediante los
cuales 5@ organizan y que lienen por findhdad promaves la efcacia y eficiencia siendo de
aplicacién nacional. Geston de Planeamients, Gestion Financera Contable, Gesbon dé
Inversiones, Gestion de Presupuesto, Gestidn de Tesoreria, Gestion de Abastecimignio, Geslion
d# Recursos Humanos, Gestion Administrativa, Gestidn Informatica, Geshion de Control, Gestidn
Legal.

1. Gestion de Planeamiento
14, Informacién General del Plan Anual de Trabajo

Curadcacon por Bpo| of la i B
g o O BarirhoEncE a Carbdad Otk o8 PE| .
a
o s B
Ditismanio ol andueta el Fpcha de emadn gl
PAT wgeia | AR O s DEaCCA |

Lifié; ge! PAT g gl Portal
de Trerspansnci Estandar | -

) v Al 1 T (AdguRin ah POF)

1.2. Resumen de Objetivos Especificos de la Sociedad de Beneficencia

- ' Nivel de
Dbjetivos Espsclicos: —[ indicador | Cumplimiento

| OF 1 : :
OEZ : .
OE 3 . B
|'t:|Ei""— ' D - -
|OE § :

|_'DEI"-I‘ = - =
Wil ANEED 11 [Sdfyerils on S08 | i

Comentarie. - En caso de no ser aplicabl :
etk i plicable el presente anexo 0 No contar con informacion por registras,

Sea B A Justificacién del Anexo

cu ¥ 4 oal Decreto Legislatns N™ 1471 y I8 Ley N 31747, las Socedades
mm:}'ﬂﬂﬂﬂ pérsanera |uwidica de derecho pdblcs intema con Sutanamia mmqm:'
econamea y financiera desvinculadas de |8 estruchura P Mz B .

2. Gestidn de Presupuesto
1. Resumen de Ejecucion Presupuestal

IRCTO023-1.0-2022



RUBROS |

| PRESUPUESTO DE OPERACION

1. INGRESOS 218912674 | 142872426 | 59.00
:rE: E_G_Ré-s-u-s- I TATT TG TA 1 1-.ﬁ2_.H-|] i | AT S
'RESULTADD DE OPERACION
3. GASTOS DE CAPITAL : ; ;
|4, INGRESOS DE CAPITAL . R i
E TRANSFERENCIAS NETAS 13345880 | 1IRID446 5783
RESULTADO ECONOMICO ; . :

8. FINANCIAMIENTO NETO 1= : -
' RESULTADO DE EJERCICIOS . ! -
ANTERIORES —

SALDO FINAL ) | -
GIP-TOTAL
Impuestos a la Renta

v Angaa J | CASuels o= POF)

Comentaria. - En cass de no ser aplicable el presente anexo o ng contar con inlormacion por regisirar
desarroilar la justibcacion

VS _Justiicacindel Amoxe:
| POR EJECUCION PRESUPUESTAL SE CONSIDERA AL CIERRE DEL MES DE JULIO

3. Gestidon de Inversiones
3.1, Resumen de Inversiones

Tipo de | " Devengad
Inversian Cantidael | Cantidad Costo | o
N [Frniﬂmsm total de tnnldl-l-w total de | acumulsd F'::ﬁm hﬁ“

a, las | Inversiones | s o de las

I iV TR

Proyecio, s corradag | TVETSIONG  desactivada | inversione | inversione mussioms | knrensions
__tc)

1ll:Hu|.| B i."ml‘m s activas | § activas

| TOTAL | - ' I
b FEMERAL } | - - : s : .

L .
—_—
Ll
Wi g 3 | L AGmniln wn PO |
Fiegin. Lo Goirdas Je Fyer s Gus \Nman pams Ssl rapome
L N RO COm D00 e ARnm ¢ Beradn & renge

b tortorry die | odan lam s e a0y ACTeD B IS R O corie e

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente a _
desarrollar ia justificacsn: Mexn o na conlar con informacion por registrar,

Justificacion del Anexo
ElArticulo 4. fumenal 4 1 del Dwcreto Legisiabve N ° 1411 madihtadn expresamens por a Lay M.* 31743,

mafine
s uql:gama:hu &l esiatus de la ingtiucin Las Scoedades de Beneficenca no sa consiibiyen coma

3.2, Resumen de Obras Pablicas - O
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TAR

. g
G | Contided | Carided | deOF | eGP | diots e i

N deOPen| deOP | finalizades | finalizades | de k Manto Total
| ﬁp:'l:nld | mjecucit M‘III.I:HI-! sn COR Obras | o " Pagado
| ] & | Wasdacis | Nquidecio | Pustions | oo o

= | 2457155 |2442832 8 | 16341

Ve Aoaan J.i' Juluﬂl-\.r e

Cameniario, - En caso de no ser aphcable &l presenie anexo o no cantar con informaciin por regisirar

desarroilar 1a justificacion

R

4, Gestién Financiera Contable

.:Imuiculﬁn b | ...Hnl.m T

4.1 Estado Situacional Fimanciera (En soles)

RUBROS .
TOTAL ACTINVG CORRIENTE 3,164,961.94
TOTAL ACTIVD MO CORRIENTE B,744,628.T4
TOTAL DEL ACTIVGD 11,900, 500.68
'CUENTAS DE ORDEN 34,000.00
TOTAL PASIVO CORRIENTE 1,776,159.36
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 334,588.75
TOTAL DEL PASIVO 2,110,748.11
TOTAL DEL PATRIMONIO 9.798,842.57
TOTAL DEL PASIVO ¥ PATRIMONIO 11,909,590.68
CUENTAS DE ORDEN 34,000.00

—
Wor Sraen 4 1 | Adgants an POE)

Comentario. - En caso de no sef aphcable el presente anexo o no contar con informacion por registrar,

desarmoiar la justificacidn

| Justificacion del Anexo
EL CORTE DE |Hmﬂm—1ﬂﬂ ES Al m‘ﬂﬁ'?ﬂzﬁ pﬂﬁ SER CIERRE TFHHESTH'.I’II.

—

4.2 Estado de Resultados Integrales (En soles)

[
DEL AND A
RUBROS |___REPORTAR
TOTAL DE INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 1,054 848 87
| ol de Ventas ' o
. umgﬂs wénnn::.u BRUTA) o 1 ﬁ;ﬂm.m
| Gastos ventas y tesinbucion - o T ad
| Gaﬁms e adminisiiacien ) I g;g_;ﬁ ::r;
F i . |
A:mﬂ-‘lwluzfﬂrdlum 0e ia baj@ en Activos Financieros medidos al Costo T a
Otros Ingresos Operativos
Otros Gastos Operatives = :;: :i :;
GANANCLA rPER{:IID.I_u OPERATIVA :ﬁn 73
Ingresos Financieros 5&52:3

| Diferancia de Cambio (Ganancias)
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RUBROS

Gaslos FINancierss

Diferencia de Cambio (Pérdidas)

Paropacion en los Resultados
Contabilizados por el Método 38 Fa
"Gananoa (Perdda) que surgen de 1a D
Walor Justo de Actvos Financeras Redla

RESULTADO ANTES DE IMPUESTO A

"Gasto por Impuesto a las Ganancias

DE OPE

ferencaa ente e

Nolos Asociadns y Negosagion Conjuntos
Iiopanen

| yalgs Libro Antenor ¥ al

LAS GANANCIAS

sificados Medidas a Valor Razonable

RACIONES CONTINUAS

[ Ganancia (Pérdida) Neta de impu
| Operaciones Discontinuas

"GANANCIA (PERDIDA) NETA DEL EJERCICIO
L= X =

asto a las Gananoias Procedents e

['SUMA DE COMPON
| IMPUESTOS A LAS
|nEauT'r"Am INTEGRAL T

i

ENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL CON
GANANCIAS RELACIONADAS

OTAL DE EJERCICIO, NETO

Depreciacion

[Imurﬂ:ﬂchﬂn

o e & T DRG0 w8 POT |

Comentario. - En caso disno sed aphcable el presente an

desarrcliar i justiicacon

4.3 Estado de Cambios on el Patrimonio Neto (En soles]

gx0 0 no contar con informacion peor regisinaf,

Juni_'rftc_qu del Anexo
" EL CORTE DE INFORMAGION ES AL J0:06/2028 POR SER CIERRE TRIMESTRAL

CRATTAL

ACCION
E% 0E
MYERSa
=

iR

REGLIL

AL
MO
HEALD
anns

OTRA

BVAS

RESLILTADCHE
ACLMULADDSE

LTRAS
RESERVA
5DE
PATRIND
M

TOTAL

Saldos al
1* dia dal
s dal
Ao a
PRBOFLRF O
inicio de
| pestion.

837858015

1.035,224.07

5,414,204 22

Total g
Campexs
L]
Pairdmsand

8 37H 980 15

1415 862 47

9,798 B4Z 5T

mn al
3 de
dicigmbre
dedl afa a
reportar o
LrminG
da

G

Wi Angeg d ] (Adpnin gn POF)
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA £V

Comentaric. - En caso dé Ao ser aplicable @ presenta angxd ono contar con infedmacian por regisirar,

desamoilar la justificadidn
l_ Justificacion del Anexo

EL CORTE DE INFORMACION E5 AL 3405/2026 POR SER CIERRE TRIMESTRAL

4.4 Estado de Flujo en Efective (En Soles).

DEL ARO A REPORTAR
CONCEPTOS |REAL)
A ACTIVIDADES DE OPERACION '
FLUJO OE EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE N
DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE OPERACION T

[B_ACTIVIDADES DE INVERSION.
'FLUIO DE EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE S

DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE INVERSION

C_ACTIVIDADES DE FINANCIACION

FLUJO DE EFECTIVO ¥ EGUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE .
DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE FINANCIACION -245 426 43
Aumento (Disminucion) Meto de Efectivo y Equivalencia 5578 5;

Efectivo y Equivalenies al Efective Inicio del Ejercicio
yar S A 4 | Sdpang en ]

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo & 1o contar con informacion por registrar,
desarmollar 1a justifcacion

Justificacion del Anexo
_EL CORTE DE INFORMACION ES AL 30/06/2026 POR SER CIERRE TRIMESTRAL

E,  Gestion de Tesorena
5.1 Flujo de Caja (En soles)

INGRESOS DE OPERACION
INGRESO0S DE DPERACION
EGRESOS DE OPERAGCION ' 777,290.18
"FLUJD OPERATIVO B T12.814.55
INGRESOS DE CAPITAL ;
GASTOS DE CAPITAL 892,631.43
Presupuesto de Inversiones -FRE B92,631.43
TRANSFERENCIAS NETAS (3,577.87)
FLUJO ECONOMICO m::mf:-:ﬁ
FINANCIAMIENTO NETO
DESAPORTE DE CAPITAL EN EFECTIVO
PAGO DE DIVIDENDOS
| FLUJO NETO DE CAJA :
|SALDO INICIAL DE CAJA éiﬁm?;
SALDO FINAL DE CAIA 2,410.368.18
SALDO DE LIBRE DISPONIBILIDAD o 2 qnﬂ:ﬂ'ﬂ.aﬁ
RESULTADO PRIMARIO . = ' (183.394.78)
——e — ! L

Paricipacsén de trabajadores O Legislative N'BS2 |

e Anawg 81 | Adpeitio w POE | —

10
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA 5 A

Comentario. - En caso de no ser aplicable ol présente anexo o No contar con informacian por regisiar
desanollar la justificacidn

I Justificacion del Anexo _J[
|

§.2 Rosumen de Cartas Flanzas en Custodia

N* Cantidad Total de Cartas Fianza
1 | - .

Camentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo 0 no coniar con informacian par registrar,
desarrollar 1a justibicacion

.Juﬂfh:l-:tﬁn del .l.ﬁlrm
| AL CORTE NO SE CUENTA CON INFORMACION

5.3 Resumen de Documentos Valorados en Custodia

. ™ =] Cantidad de
Canitidad do Cantidad de Emchass Cantidad de otros
N* ‘ Lotras® Pagarés’® negociables* documentos*™
i 1 |- . I ;

1) et 1 Canioad dh SOSuTAIDN WHITBEDS BN Suitada Nasia la e e iR
|™h NSCE I CaniEad de G e JEeuiTemos dainscy a Leiris m;rmnwwmdmﬂ

Comantario. - En caso de no e aphcable ef presente anexo o No contar con informacion por regesirar,
desarrollar b justificacion

| Justificacian del Anexo
| AL CORTE NO SE CUENTA CON INFORMACION

5.4 Resumen de Thulares y Suplontes de las Cuentas Bancarias.

| 'R I Cantidad de Titulares l Cantidad de Suplantes

—

[ 1] 2 . 2

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo 0 no contar con informacion por registrar,
dursarrollar la justifcacion

Justificacidn uu_lﬂ.m:n {

L

5.5 Resuman de Cantidad y Saldos do Cuentas [Depositos y colocaciones)

Monto Total Monto Total
N Cantidad de
s Cuentas
Moneda nacional Si. Ensoles | Moneda extranjera En soles
T |3 241036818 | o |0

Comentario. - En caso dé no ser aplicable el presente anexo o no contar con infarmacion poar negestrar,
desarrollar 1a peshificacion

11
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) * Justificacion del Anexo

6. Gestidn de Endeudamienio
641 Rosumen de Operaciones de Endeudamiento - Préstamos

Monto del préstama Miomto Yokl
N* do Préstamos asignado a la entidad Moneda Naclons!
1 |- . |

rere— IMFT:‘EFI
Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente angxo 0 NO Contar con informacin por regisirar,
gdesamoiiar [a juslificatidn

Justificacion del Anexo.
"0 APLICA PORGIUE NO SE TIENE PRESTAMOS NI ENDELUDAMIENTO

7. Gestion deé Abastecimiento

7.1 Gestion Logistica
711 Resumen de Procedimientos de Seleccian (Vigentes)

Total Vakor Referoncial | Valor Cartidad de Procedimiento de
Objeto Estimado on 008 soleccion
W &, (Vigentws]
= A B
Total General 1705601.56
1| Bien 417 514 20 511
2 Consulloria 13,000.00
3 | Consultaria de Obra | 500000 2
4 Obra 970,865 46 . 1 =
5 | Servicio 289 12180 60 =i
ar Angme T 1 Lhopunio en FOF |
Laymnas

& Tonm v Befenancal | Vs ERITU00 89 00 200 Dopns Dorracium
B Cands oe Coneicahs il [ Prooeiol 0 Seecmde Vgt B I ohE 08 (0

Comentanio. - Encaso de no seraphcable @l presene angxo o no conlar con informacian por regisirar,
desarrollar b prshificacon

| . - Jl;-ﬁl:atlﬁnulkAmE - |

7.1.2 Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago

N* i Objeto Numero total de contratos -"m;;“m

| {Total Genersl 1286089.11
1 | Bien 1 198,800.00

|2 | Consuloria de Obra 0 000 .

3 {Obra _ = 1 873,778 81 -
4 . Fenicio 0 224 710 20

e Asainn T 3 | Adpers mn POE |

Comentario. - En caso de no ser aplcable & presente anexo o no CcoNtar con informacsin por regisirar,
diesarrodlar la jusiFhicacion

12

IRCTOO023-1.0-2022



SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

Jl,.lllﬂl:_!i!-_ﬁl'-l del Anexo

7.2 Gestion doe Muebles e Inmuebles

Resumen de Bienes Inmuebles y Predios

T.2.1
i Cantidad Cantidad
| Twode | B Bajo L Con l‘.:-lHn:;H
inmueble | "o oios | Alquilados | Gratuita deUsa | otros |dTotal
! Predio (Afectacin en | Temporal |derechos
Uso) [Incautada)
v | Inmustles 14 (1] g a 0 4
7 | Prodios ] o ] o ] [

W Anaan ) | Adpsdn an PDE

Comentario. - En caso de no $er aplicable el presente anexo ¢ io comar pon nformacidn pof registrar,

desarrollar 1a justificacion

Justificacion del Anexo

722 Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF

N | Verificacion de Cumplimients

“Rendicidn de Cusntas | Molives 00 a N presentacion o no |

realizacion

JHa cumphdo con presaniad
Invanianc patnmonial da Bignes
miusbies cormaspond=ane gl

al

. Ha cumplido con reakzar el
Inentamd masivo &n &l akmacen
&n lo comaspondienie al Ulime
afio fiscal? {2}

[ 1 | dibme afta facal, 8l MEF? {1)

1]

P Bave Normoaliea
1 Adtecuio W° B0 la Lay N® 29151

Decrein Supremo N° (OT-J008-WIVIENDA. gue aprusba &l Regiamenis 08 [ Ley N® 20151 pmcudo 121
Decretn Supremo N Ji 2000 F que desponen mdada 000w 13 preseniacian oa myaniano painmongl de Denes musbies
comespondania al Afa Fiscal 2000 v o pritops hasta el 31 de mayo de 2121, articu 1°
Rggoiyintn W Q8. 201 SSEN, que apruaba la Drestna N° 001201 5B, numenal &7 3 12
Decreto Leguming N° 1430 Decrels Legitaben 0pd Swinma Mosonal 30 ALkibeas ita
Decreto Suprame N° 217-2018-EF Fegamento oo Decreto Legasaina N° 1433 Decresa Legsiatvo del Simema Naoonal

e AT i

¢ Resobanatin Jetiturad N I35 G0 INAPTING, gue apruebo o Maral oo A0msn:aiasse de Aimaceces para ol Secior Pubiscn
Wacord! norneral | e ol O sestahn oo 0al abmpges e B i Procademertos sn 4 Al § 58 BAERCTlEE fus

# inspriann mat.n o Blacen ioma pare ge Inearang | oo General

Comentario. - En caso de no ser aplicable e presente anexo o ng CONLa Con INformacion por registrar,

desamollar la justificesdn

dmﬂﬁcﬂiﬁﬂﬂm

7.3 Gestion Informatica
T.31

IRCTO023-1.0-2022
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

[ antidad Desarrollados o Adquiridos en la
N° | Cantidad Total de Aplicativos Informaticos Cantidad et : -

|- —_— nip—
i Z | i

e Anean T4 (hdyin e PLI |

Comentario. - En caso de no ser aphicable el presente anexo 0 No Sonlas con informacion por registrar,
degarrollar la ushheacion

=

Justificacion del Anexo !

7.3.2 Resumen de Licencias de Software,

[we] Cantidad Total Cantidad adguirida en la Gestién
C 2 D

Comentario. — En caso de no ser aplicabe €l presente anexo o no contar con informacion por
tegistrar. desarrollar |a justiicacion

' Justificacién del Anexa __|

8. Gestién de Recursos Humanos
8.1, Resumen de Cantidad de personal al inicio y al final del periodo a reportar

Cantidad de Cantidad de
| Parscnal dol mes | Personaidel | OPN° ‘:::':""“' del
Rubros de inicio del {iltimo mes a "“"""EF_H i i

| petiodo raponadn reportar | soles)
Planiila 3 32| 37025 52
Locacitn de Servicios ) = 3 5 5 6.830.00
Servicios de Terceros | . . -]
Modalidades formativas y otros de : = g
sirrilar naturaleza “I'Eh.l"" Serum,
%hll}—
TOTAL DE PERSONAL I % 37 4385552

Personal en Planilia -1
Segun Afiliacian ) . S :

l_l_;"‘_l'rlﬂul R-h:nrimnd.;_

Ve Snmnn B 1 | Adpares e H0E | =

Comentario. - En caso de no ser aphcable &l

Presente anexo o n
desarrollar la pstificacion %0 0 N contar con Infarmacion por registrar,

- _Justificacion del Anexo

9. Gestion de Control

9.1. Resumen General de Recomondaciones de Informes de Control Posterior
| Nimero Informes de Control
. | Afio de Emision del Riikeiarint: Cantidad de
Informe recomondaciones rcomendaciones
_ Pendientes y en Procesa Pendiantes y en Proceso
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| A
TOTAL DEL
PERIODO

1
_2 :
or dnawd 9§ {Adaniy en B0F)

Ly
B Ba i [ mapaes S RS O 1 ORI FoalEnd? . .
[ dﬁmnﬂmn:wmm-a{mmeM1l'r-Fru:mlﬂuﬁlu'lhmml--h- = GAgU

Fasta i fcna e e
c a1 1ecOmanaAnonss Penganin y e Frocesd Wger MOnd oe vencemenin regairads en # EAGU. & 18 Techa da

Comentario, - En caso de no sér aphcable ¢ presenie anexs 0 RO CoMAr con infgrmacion por regisirar
desarrollar ia justificacon

Justificacin d-ﬂ AR
A LA FECHA CORTE NO SE CUENTA CON INFORMES DE CONTROL POSTERIOR

9.2 Resumen General de Situaciones Adversas de Informes die Contral Simultadneo

"Numero de informes de Control  Cantidad de |
Ao de Emisidn del Simuitaneo con Situaciones | situaciones adversas
W infarme adversas en proceso y sin &N proceso y sin
acciones acciones |
B B c
TOTAL DEL PERIODD - 3
1 = - -

‘e A B § DASuD w8 FOF|

Lpenda

B a3 s G D gE o S e 80 08 Cediey berga bnfof e 2on BN Jcher i @A FOCEED ¥ TN ST
0 Cariviad fe 1008 Ha @IOFEE S8 COH D Rri RS (0N aa00res i 80 ey B EOOnE l|'lll‘-"ﬁ-ﬂ-lﬂ‘i|:l'|‘|‘

€1 st O R B, SRS B STSCEEG y S S S0t feCh de yercamaen 6 el g 80 ol SALA. B L fechE e o

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo o no contar con informacian por registrar,
desarrallar la justicacion

[ Justificacion del Anoxo

A LA FECHA CORTE MO SE CUENTA INFORMES DE CONTROL SIMULTANED

8.3, Resuman de Implementacion del Sisterma de Control Intemo

Ao ) afio; 20324 Afp: 2028 Ao Dk
Mombro e ia
*“ |}
Entdad (Gradode Gradode| S50 | wewioe | 9% | nivel e (rado ol Nive de
Madurez | Maduros Madurez | Maduro: Mad Madurez | Madurer Madurez
Sy | i
1 ENCLA, 423 | BASICO &a 53 BASICO G 23 DFTIMD
| PUBLICA DE TARMA | » i
W hraats § 3 [Aarin 80 POF | — - y N

MNolE Cvidind & gricio de oo ar e b e 4 stk

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presents anexs o no Conar oon infonmacan par registrar,
dasarrollar 3 justficactn:

Justificacion del Anexa

EL WZ:E“'} DE MADUREZ INGRESADO EN EL ARD 2025 ES EL CORRESPONDIENTE AL PRIMER
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

10, Gostidn Administrativa de Modernizacion
10,1, Gestién de la Calidad de Servicios
i Cardinad de bl & k [T

L& sntidad implemantd la NTCS {5 f Mg} cn |8 aplicacion de

1
3 Wer Bnen 10 1 CROunin mn FLF|
II\\;::EWEH:I-MHNM i G O S T L i SR 1 o 3D A

Comentario, - En caso de no ser aphicable ¢f presanie anexd & no contar con infOrmEacion por regratrar,
desarrollar 1a pestificacson

Justificacion del Anexe
WO 5E CUENTA CON INFORMACION A REGISTRAR POR GUE LA ENTIDAD ND 5E CONSIDERA COMO
| INSTITUCION PUBLICA DE ACUERDO AL DL K 1411

10.2. Gestion di Reclamos (GdR)

T [ Link virtual o

Whedio de Usa ded [Disgtad | Fissta / ubdcackan Feica del =

Libro de Ambee) Litwa da
Figecham o e Them p mimime de atEncion de rectesmos (o .
Presemados ) dias)
Ciudsdania
Hoclamos i Tiwm po maximec de atencitn de mclamos (on .
Heclamos z [ Porceniaje di reclamos stendidos. dentno del .
| Acapiados = | plaro legsl 7]
Canfidsd e Diones 0 servicios majomdos con ka aglicacion de b gestian de reclameos ™) -

Emitﬂmnwmdru AR08 1 vk el el ik SRR B[ BN e TAAERINSSN O dConiorTed @l Lk
Tl o T e (O L SRR B00R PUDEcE gue i e O Se8ID 10 e T R

LAyEoils

1+ Clifasts gpei b prviiadd debe sahasr de vl Tl &8 B AT G MO CONERDON08 B BOUIETS CRNG donds W @NdE) no NETE
By ded i) L aTupber e Tl ale

170 v Aegap 10 P {Rdisnin s PRF

Comentario. - En caso de no ser aphcable of presents angxg o no contar con mformacian por regisirar,
desarrcllar la justificacion

Justificacion del Anexo

NO SE CUENTA COM INFORMACION A REGISTRAR POR QUE LA ENTIDAD NO SE CONSIDERA COMO
INSTITUCION PUBLICA DE ACUERDO AL DL N* 1411

10.3. Gobierno abierto (GA)

Cantidad de
Frincipio de Goblerne Abierto iniciativas
implementadas
En Transparancia y acceda a la infarmacian publica
En Parboipacitn Ciipdfdding
. En Rendcin de cuenias »
En Integridad

W Angoad 101 | Rdperis an P08 |
Moy Fepril o cormastes de oo 00 0 6 Slirsecos g eais 8 i Secotn § asl snaan 10 1

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo o no comtar con informacsn por regisirar,
desarrollar la pstificacon:
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SOCIEDAD DE BENEFICENCEA PUBLICA DE TARMA

Jusiificacion del Anexo o
WO SE CLENTA COM INFORMAZION A REGISTRAR POR QUE LA ENTIDAD MO SE CONSIDERA COMO
INSTITIUCKON PUBLECA DE ACUERDD AL DL N"1411

10.4. Simplificacién Administrativa - Sistema Unico de Tramites (SUT)

e

l ] D |
| La enbdad utliza e SUT (Sestema Unico de Tramites) para la {Si ! Ma)
| elaboracktn y actualizacidn de su TUPA
.r I;J;rmd:d cuela oon el TUPA aprobado y wienls, publicado en ol [5i f Ma)
(Incluye los procadimienios administratives eslandaneades de su
compelencial
l En caso de contar de ser alirmeaiiva la respeesta anlenor sobve af TLIPA
= _hIH'ITII b
Aprobasion
. i bl i LR | e
g mhesiin _ publicacion de la )
.Fm'""""' noema i
o
Mledi de Usao ded Dgtal I Frasso ¢ :
TUPA | Ambog) | ubicacién Eﬁlﬂ .

Mt B caso no apiges. color FA = Mo Agbca

Comentario. - En caso de no ser aplicable ei presente anexg o nd contar con informacion por registrar,
desarroilar 13 justificacidn

| Jmufmmwu Anexo
| WO SE CUENTA CON INFORMACION A REGISTRAR POR OUE LA ENTIDAD MO SE CONSIDERA COMO
! IHSTITUCION PUBLICA DE ACUERDO AL DL N*1411

11. Gastién Legal
1.1, Total de Procesos y Obligaciones Pecuniarias a favor y contra la Sociedad de

Beneficencia
Cantidad Total ];;hrﬂlﬂl i~ 1l Canthdad Cantidad de 1
I de totad da | de bobad Cantidad | Cantidad botal Ictal de Canticsd cases
N Hlﬂ*llﬂu”- wﬁlﬂﬂ antrm Total de g abogades | docascos declarados
Ministoric | Podar y | Trooeeos | Embiemiticos | 00 fundados | improcedantos
Fublico}
Judicial] | simiares T N o iradmisiblas
# A G o E F G H
Facha Cone " l

Pildd Elmﬂmmmlmirm Ao ac an e

A Tous or mwessgaciones an o Mnasens Pisios jen Sigenciad
ﬁhmmumupm.“,m:;nﬂ :-"“'"‘Wmumm 5 cabo el . e B g 1960, 4
B Toisl ge procesos en e PJ eca &

Im'“’r"ﬂﬁmﬂlmu““m

L el otk saing |t Le = e o QU DONINSE Ll proca Bl ¢ gue B8 Brcusnirm

Pl B Mamden 38E @ Mosiern Plsicg o ane el

RS i e |
[ Caredad o ormmon OF W Susisiong = T [N

E Carlatng 1008 de Cosos E mivemancog
¥ Tolsl oe sDegadon gus sehen sxpeTaste LBy

:?.I- E::I-:lull:llhmw L Eaas e lacion. | i canisieg Vi Se Faa0d. e e o emoa
L5 o Gl e gid, o= un o RO BRI Bk RN W Ca ] M O oGy, g o
T = s e
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Comentanio, - En caso de no ser aphcabie el presdnle anexD 0 no conlar con informacion por regisirar,
desarrollar la pestificacian

dmﬂﬂ;uibndﬂmm )
N0 SE CUENTACOM IHFORMACION & REGISTRAR POR OUE LA ENTIDAD NO SE COMSIDERA COMD
INSTITUCION PUBLIGA DE ACUERDC AL D.L. N™1411. |
11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra la Sociedad de
Beneficencia
Extado demandsnta/danunciantesgraviadoiactor civil|  Esiado demandadoidenuncisdoftercera civil
Maonto Talal Mosts Fendient Moo Total . m_
sstablecido on | Monio Cobrada eatabilocido an las Pagadc Pandiario
las senbencing i B sintencias pago
A B = o E F

j | |}

Legenis
A Monic 15i8 sigecilen mvabiecds B @ 0E 38 S ISTIEGE wnclila @ SOCeHe 80 e o W Enldel b EncyTie BN T

FETENGnE denurtlale i 0 ach o
3 u-wun—pmmnwmutnHulﬁ-LnMﬂEm-H-LﬂMHMWtutﬂﬂnmmm

S i e P B A A O
C mmwnmd—mMamihmnmm-lﬂmﬁHMIMHﬂmmWi

S e 1 O L T e Y A O vl
[ Wser B spechicD syisbiecad on o LES de ln semencas encuiadic @ POOMGE & 108 o el b srogening oo e

dermand B SenunEM F e Dl
E mmﬂﬂmm.Jm;nlpmnMipmnhmuﬂlﬁHHmmwumm

chara e i e L' 0 Crudl
F Wonia especifcs Gendinte OF Dag0 BN & bnal de @l serimcas enouliles § DPOOESGS e lon G 1B eIl B SNCUNINE SOMS T

Bt Bl Ofeai0idd &1 HTeNs Shal

N SECCION Il: INDICADORES DE EFICACIA ¥ OTROS RELACIONADOS A LA SOCIEDAD DE
BENEFICENCIA
Esta seccion permile verificar ¢ nivel de logro alcanzade por la Sociedad de Beneficencia
en ¢ cumplimienio de sus objelivos, con informacidn estructurada de sus indicadores
Asimismo, astablece una relacdn entre dos o mas datos y permite la comparacion enira
distintos periodos, producios ssmilares & una Meta o Compromiss

Se presenta ka infofmacion o6 indscadores gue alcanza los B afos incluyendo of afo de

presentacion gl Informe de Rendicidn de Cuentas de Triulares, para mosirar La tendencia
que bene el indicador en & panods de gastion anlenme v el aciual

M £ Indicadoris

]

L = ._—i—-——r e i————————————————————————
T AngR |1 O el 86 ) Ieans ¢ CHios Helasoeseot B i3 Goepdid i Henwdcencia |Aduaio e POIF)

IW. SECCION IIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICO
gt ey 5 QUE BRINDA LA S0OCIEDAD DE

LCuenta con informacidn de senicios publicos & misionales gque responden a las necesidades
08 las personas y que son enlregadas por las Sociedades de Beneficencia. en
cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o cudadania, Esios

Senviods pueden lomarse como feente de informacién del Planeamiento Estratégico
Institucional, Sistema de Control interno, Programas Presupuestales y olros
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& Serdicios Publices | Misicnales ¥ Servicios Publcos | Misiorales |
e i brimda la Sociedad de o na Brirds s Sochedad de
|| = Oosseficemcia | = Bengficencls @

| 3
Wor ANERD 13 FORCOn 04 Satvaiit. FLORCOS Gk

Brnda s GoCa0s] 0w Benscenca (Aguio B FOF

V. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

En esta seccidn los titulares de las Sociedades de Beneficencia responden preguntas para
|auto] evaluar su geshon respecto a los servicios publicos o misionabes que brinda la

Sociedad de Baneficoncia 8 u cargo; las progunlas astan vinculadas a critenos, lales como
cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre ofros

. ¥ Sarvicios Pabsicos | Misianales autcevaluados
1T Hh'lhl-lﬂ_-ﬂﬂlﬂd o B nafiobneis

VENTA D WICHOS |
| = MANTEMBIENTO DE CEMENTERIOS

<
— _——
W dngan Vi ReiulBas 0F @ Gesisn de Ticle po Ll Sarysa Pubsco |Sdperts én POF)
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SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA D TARMA

Vi ANEXOS:
SECCHON I: INFORMACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

Anexo 1; Gestidn de Plansamienta
Anexs 1 1 Evaluacion del Plan Anual de Trabajo

Anoxo I: Gostion de Presupuesto
Anexo 2.1 Presupuesto de Ingresos v Eqresos
Anaxo 3: Gastion de Inversiones
Anaxo 31 Inverssones
Anexo 3.2 Obras Pubhcas
Anexo 4: Gestion Financiera Contable
Anexc 4 1 Eslado de Situacion Financiera
Angnd 4 2 Estado de Resultados Infegrales
Aneng 4.3 Estado de Cambios an Patimanio Nelo
Anexc 4 4 Eslade de Flug en Efectva
Anexo 5 Gestidn de Tesoreria
Anexo 5.1 Flupo de Caja
Anexo B: Gestidn de Endevdamiento
Anexn § 1 Operaciones de Endeudamiento - Prastamos
Anero 7: Gestion de Abastecimiento
Gestidn de Logistica
Anexo 7.1 Procedmignios de Seleccidn Vigente
Angxo 7.2: Contratos Vigentes
Gastion de Bienes Muebles e Inmuebiles
Anexo 7.3 Bignes Inmuebles y Predios
Gestidn Informatica
Anexo 7.4. Aplicativos Informaticos de la Entidad
Anexo B: Gestién de Recursos Humanos
Anexo 8.1: Canbdad de Personal al Inicio y al Final del Periodo a Reporar
Anexo 9: Gestisn de Cantrol
Angno B 1) Recomendaciones de ios Informes da Control Posisnar
Anexo 8.2 Siluacionss Adversas de los Informes de Control Simultanes
Angxo 8.3 iImplementacssn del Sisterna de Condral inderna
Anexo 10; Gestidn Administrativa de Modermnizacion

Anexe 10.1: Gestidn de la Calidad de los Senicios y Gobeerno Ablerl

SEGGION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OT
DE BENEFICENCIA ROS RELACIONADOS A LA SOCIEDAD

Anexo 12: indicadores da Eficaca Qres R i
800 - ¥ etacionados 3 la Sooedad de

SECCION Il RELACKON DE SERVICIOS PU

g ol PUBLICOS QUE BRINDA LA SOCIEDAD
Anexa 13° Relaion de Servicios Piblicos que Brinda la Sociedad de Beneficencig

SECCION IV: RESULTADOS DE LA, GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
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SOCIECAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DE TARMA

PUBLICO
Anexo 14 Fesullados de la Gestion ded Tilular por cada Seniceo Palblsco
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